
All. 1

Comune di Visco
 ANNO  2015

Riparto Risorse decentrate art. 73 e 74 C.C.R.L. 7/ 12/2006

QUOTA Risorse stabili  (A) € 10.060,32
Consolidate per:

Salario aggiuntivo (art. 31 C.C.R.L. 06/05/08) € 3.026,16

Progress. orizzontali (art. 36 C.C.R.L. 07/12/06) - Anni precedenti € 5.153,69

Progress. orizzontali (art. 36 C.C.R.L. 07/12/06) - Anno 2015 € 1.159,58

Risorse fondo straordinario dipendenti (art. 17, comma 8,  CCRL 
01/08/2002)

€ 0,00

Indennità specifica art. 16, comma 4  CCRL 01/08/2002 (€ 5,38 mensili 
dipendenti cat. B)

€ 64,56

Indennità di turno Vigile in servizio presso Corpo Polizia Locale € 0,00

Totale risorse stabili consolidate (B) € 9.403,99

Risorse stabili residue disponibili  (C=A-B) € 656,33

QUOTA Risorse variabili € 1.943,99

Che finanziano:

Indennità di Rischio (art. 36 CCRL  26/11/2004)* € 310,00

Indennità di maneggio valori uff. anagrafe (art. 61 CCRL  1/08/2002)* € 140,00

Indennità di maneggio valori economo (art. 61 CCRL  01/08/2002)* € 416,00

Indennità anagrafe (art. 30 comma 2,  C.C.R.L. 26/11/2004) € 300,00

Risorse variabili residue disponibili € 777,99

TOTALE RISORSE DISPONIBILI (Stabili più variabili) € 1.434,32

*  Importi da erogare in base alla presenza effettiva in servizio


